Oggetto:

UNIONE COMUNI MODENESI
AREANORD

UFFICIO SEGRETERIA

Mirandola 1i 18/11/2024

ELENCO ATTI PUBBLICATI ON LINE

Il presente elenco contiene 21 atti.

1)

Atto Numero:625 del:07/11/2024
ASSUNZIONE ONERI RELATIVI AT CONTRATTI DI SERVIZIO CON I
SOGGETTI GESTORI DEI SERVIZI PER ANZIANI IN STRUTTURE
RESIDENZIALI, SEMIRESIDENZIALI E DI ASSISTENZA
DOMICILIARE IN POSSESSO DELL'ACCREDITAMENTO DEFINITIVO E
DI ALTRI COSTI PER SERVIZI DI INTENSITA' INTERMEDIA
CONVENZIONATI. INTEGRAZIONE IMPEGNI DI SPESA ANNO 2024.
VARIAZIONE DI PEG TRA CAPITOLI APPARTENENTI AL MEDESIMO
MACROAGGREGATO AI SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5 QUATER,
LETTERA A) DEL D.LGS 267/2000.

2)

Atto Numero:626 del:11/11/2024

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 1 posto con profilo professionale di
"Operaio Specializzato", ascritto all'Area degli
Operatori Esperti (ex categoria giuridica B3), da
assegnare al Servizio Lavori Pubblici e Patrimonio del
Comune di Cavezzo. Approvazione verbali e graduatoria
finale di merito.

3)

Atto Numero:627 del:11/11/2024

Ricerca di personale mediante mobilita esterna
volontaria, per 1l passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs
165/2001, per la copertura con rapporto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato, di n. 1 posto con profilo
professionale di "Istruttore Direttivo Amministrativo",
appartenente all'Area dei Funzionari e dell'Elevata
Qualificazione (ex categoria giuridica D), da assegnare
al Servizio Affari Generali, Istruzione, Cultura e Tempo
Libero - Ufficio Demografico del Comune di Cavezzo.
Nomina Commissione Esaminatrice.

4)

Atto Numero:628 del:11/11/2024

Avviso pubblico per la selezione di giovani per la
partecipazione al progetto "Cohouser: l'arte di prendersi
cura". Approvazione verbali e graduatoria.




5)

Atto Numero:629 del:11/11/2024
ASSEGNAZIONE STRAORDINARIA E TEMPORANEA DI ALLOGGIO ERP
SITUATO NEL COMUNE DI CAVEZZO PER EMERGENZA ABITATIVA

6)

Atto Numero:630 del:12/11/2024

Rinnovo di 12 mesi del contratto di Adesione alla
Convenzione CONSIP - Apparecchiature Multifunzione 30 -
Lotto 4" per 1l noleggio di nr. 2 multifunzione B/N
Olivetti D-Copia mod. 5001MF destinate ai servizi Tributi
e Paghe dell'Unione Comuni Modenesi Area Nord - annualita
2025/2026

7)

Atto Numero:631 del:12/11/2024

Determinazione a contrarre e contestuale affidamento ai
sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. 36/2023
del servizio di formazione specialistica per 1l'assistenza
tecnico-giuridica ai fini dell'aggiornamento/revisione
dei Regolamenti distrettuali in vigore di accesso ai
servizi socio sanitari residenziali, semiresidenziali e
domiciliari, nonché per la definizione regolamentare del
sistema tariffario di compartecipazione (utente/Ente) al
costo dei servizi stessi. VARIAZIONE DI PEG TRA CAPITOLI
APPARTENENTI AL MEDESIMO MACROAGGREGATO AT SENST
DELL'ART. 175, COMMA 5 QUATER, LETTERA A) DEL D.LGS
267/2000.

8)

Atto Numero:632 del:12/11/2024

Perfezionamento CIG impegno di spesa per l'affidamento
dell'attivita di tutoring al Servizio finanziario e al
Controllo di Gestione dell'Unione dei Comuni Modenesi
Area Nord.

9)

Atto Numero:633 del:12/11/2024
Mediazione linguistica e servizi per l'immigrazione
Definizione quote a carico Comune di Mirandola/Ucman

10)

Atto Numero:634 del:12/11/2024

Assegnazione di alloggio di edilizia residenziale
pubblica da graduatoria nel Comune di San Felice sul
Panaro

11)

12)

Atto Numero:635 del:12/11/2024

Servizio di formazione obbligatoria in materia di
sicurezza sul lavoro per il biennio 2024-2025 destinato
ai tirocinanti di cui alla L.R. 17/2005, impiegati nel
Progetto "RAGA" (Ragazzi Abili Giovani Adulti) attivato
per 1l'a.s. 2024/2025 - Determinazione a contrarre e
contestuale affidamento ai sensi dell'art. 50 comma 1
lett. b) del D. Lgs. 36/2023 mediante Confronto di
Preventivi con RDO su MePA (Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione) di CONSIP.

Atto Numero:636 del:12/11/2024

NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DI MERITO DET
PROGETTI DI VALENZA TERRITORIALE AMMESSI AL BANDO
APPROVATO CON DGR N. 1197/2024 DEL 24/06/2024 PER
CONTRIBUTI A SOSTEGNO DI INTERVENTI RIVOLTI A
PREADOLESCENTI, ADOLESCENTI E GIOVANI PROMOSSI DA
SOGGETTI PRIVATI. OBIETTIVI, AZIONI PRIORITARIE, CRITERI
DI SPESA E PROCEDURE PER L'ANNO 2025. (L.R. N. 14/2008 E
SS.MM.II.)




13)

Atto Numero:637 del:12/11/2024

Determinazione a contrattare - Adesione accordo quadro
Consip "Fuel Card 3" per la fornitura di carburanti per
autotrazione per gli automezzi dell'UCMAN della durata di
36 mesi con scadenza 31/10/2027 - CIG Master BOA884ADF4

14)

Atto Numero:638 del:12/11/2024

Impegno di spesa risorse destinate al personale
dipendente relativamente ai compensi di cui al Fondo
Risorse Decentrate, retribuzione di Risultato al
personale incaricato di Elevata Qualificazione e
dirigenza. Anno 2023.

15)

Atto Numero:639 del:12/11/2024

Adesione alla Convenzione Consip per la fornitura del
servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto
elettronici fino a dicembre 2024 Personale Sisma

16)

Atto Numero:640 del:12/11/2024
Assegnazione temporanea presso 1'INPS.

17)

Atto Numero:641 del:12/11/2024

Cessazione del rapporto di lavoro del Sig. Pasquale
Marrella a decorrere dal 01.11.2024 (ultimo giorno di
lavoro 11 31.10.2024).

18)

Atto Numero:642 del:13/11/2024

Affidamento monitoraggio del PAESC ad Agenzia Energia
Sviluppo Sostenibile di Modena, mediante trattativa
privata diretta

19)

Atto Numero:643 del:13/11/2024

Contributo rette per gli ospiti che occupano posti
accreditati e contrattualizzati delle case residenza per
anziani-anno 2024 ai sensi della DGR 1621/2024 -
Approvazione verbale e provvedimenti.

20)

Atto Numero:644 del:13/11/2024

Selezione pubblica per esami per la copertura, con
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di n.
3 posti con profilo professionale di Funzionario Tecnico
(Area deili Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ex
categoria giuridica D1 - CCNL Comparto Funzioni Locali),
da assegnare all'Area Tecnica, di cui al Servizio
Ambiente, al Servizio Lavori Pubblici e al Servizio
Urbanistica del Comune di Finale Emilia, di cui n. 1
posto prioritariamente riservato alle categorie di
Volontari delle Forze Armate. Indizione della Selezione
ed approvazione avviso.

21)

Atto Numero:645 del:13/11/2024

Ricerca di personale mediante mobilita esterna
volontaria, per 1l passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs
165/2001, per la copertura con rapporto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato, di n. 1 posto con profilo
professionale di "Istruttore Direttivo Amministrativo",
appartenente all'Area dei Funzionari e dell'Elevata
Qualificazione (ex categoria giuridica D), da assegnare
al Servizio Affari Generali, Istruzione, Cultura e Tempo
Libero - Ufficio Demografico del Comune di Cavezzo.

Ammissione dei candidati con riserva.




adetto del servizio
AA.GG - Segreteria
LUCIA RATTI



